- DGAFP

Direcilon Générale de
rAdministation ef de ia
fonction Publiqusz

Sous-direction
des statuts des
rémunérations

Bureau

des rémunérations
des pensions et du
temps de fravall
FF7

Dossier suivi par

Nadége ROBERT
Téléphone
0142758898
Télécopis
0142758975

Mal

n.robert
@dgalp.fpred.gouv.ir

Adresse
32, rue de Babylone
Parig 7éme

Références

HGoCtp2&TP
FR7

0061728

Téléphone 01 42 75 80 0G0 - Télécopie 01 42 75 B8 %

Liberté = Egalité » Frafernité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREMIER MINISTRE

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DE LA REFORME DE L'ETAT
ET DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE.

4

DPRA 2/ 200204 1253
Paris, le J ' NOV_- 2002

Le directeur général de 'administration
et de la fonction publique

a

Monsieur le directeur du personnel,

de la modernisation et de i'administration
du ministére de I'économie,

des finances et de Pindustrie.

Sous direction des relaticns socigles.

Bureau 2C.
A I'attention de Monsieur Sylvain
VASSEUR. ‘
Obijet - application du décret n°84-972 du 26 octobre 1984 relatif aux congés annuels
des fonctionnaires de I'Etat et régle des 31 jours consécutifs.
Réf. > votre courrier 07-10-2002-008297 en date du 2 octobre 2002,

Par lettre citée en reference, vous avez souhaité obtenir des précisions sur I'application
aux services a temps pariie! annualisé de fa régle des 31 jours consécutifs d’absence
maximale poseée par le décret cité en objet. Je suis en mesure de vous apporter fes
eléments d'information suivants.

Il convient d'inclure dans fa durée maximale de 31 jours tous les jours d'absence.

It serait erroné de n'inclure dans le décompte des jours d'absence que les jours
ouvrables, c'est-a-dire d’exclure les jours fériés ou de repos hebdomadaire tels que ie

samedi et e dimanche. '

Pour les agents & temps partiel, i serait agalement erroné d'exclure du décompte les
jours d'absence du service du fait de leur calendrier d'obligations de travail a temps
partiel. Les mémes regles s'appliquent aux agents en cessation progressive d'activite

(CPA).

D'une part, le décompte des 31 jours commence a partir du premier jour d’absence de
Fagent, guelle soit due a un jour férié, un repos hebdomadaire, un jour de congé annuel
au sens large (c'est-a-dire jours de congés annuels au sens strict mais aussi jours ARTT)

ou, pour un agent a temps partiel ou en CPA, a un jour non travaile.

C'autre part et de ta méme fagon, fous les jours d'absence, et notamment le samedi et |e
dimanche précédant une reprise de travail le lundi, ¢givent également étre incius dans le
decompte des 31 jours consécliifs.
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Objet . Congés annuels et régle des 31 jours conséeutifs..

Je vous prie de bien vouloir trouver, ci-joint, pour information, copie d’une note de la direction
générale de ['administration et de la fonction publique relative 3 ’application de la régle des
31 jours consécutifs d’absence maximale posée par le décret n°84-972 du 26 octobre 1984 et vous
remercie d’en assurer la communication auprés des services gestionnaires, afin de favoriser unpe
harmonisation des pratiques de I’ensemble des services de I’administration centrale du ministére.

Pour LE DIRECTEUR DU PERSONNEL,
DE LA MODERNISATION ET DE L’ ADMINISTRATION
et par délégation

L’ADMINISTRATEUR CIVIL,

Chef du burean 4C
-"*f.f_;;-l::f;"“"'
Patrick ROGER
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